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ALL. A Domanda di partecipazione alla selezione avente per oggetto l’individuazione, mediante procedura comparativa dei curricula, di n. 1 docente interno Referente per la valutazione per  l’attuazione delle azioni per Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020. Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE). Programma Operativo Complementare “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020. Asse I – Istruzione – Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 – Azioni 10.1.1, 10.2.2 e 10.3.1. Avviso pubblico prot. n. 9707 del 27/04/2021 – Realizzazione di percorsi educativi volti al potenziamento delle competenze e per l’aggregazione e la socializzazione delle studentesse e degli studenti nell'emergenza Covid -19 (Apprendimento e socialità)

10.1.1A-FSEPON-SI-2021-345Rientriamo in contatto

10.2.2A-FSEPON-SI-2021-364Ri...uscire allo scoperto!

Il/La sottoscritto/a ________________________________________________________________________
nato/a a _________________________________________il_______________________       residente a__________________________ 
in via/piazza________________________________________________ n. ____________,
C.F. __________________________________________________ tel. ________________
e-mail _____________________________________
In servizio come docente con ____ anni di servizio svolto esclusivamente nel ruolo di attuale appartenenza
CHIEDE
Di partecipare alla selezione in qualità di docente di supporto, Referente per la Valutazione  per i progetti 

10.1.1A-FSEPON-SI-2021-345Rientriamo in contatto
10.2.2A-FSEPON-SI-2021-364Ri...uscire allo scoperto!
composti dai seguenti moduli 

	Tipologia modulo
	Titolo           10.1.1A   Rientriamo in contatto(segnare con una x )

	Educazione motoria; sport;
	Emozioni in sella

	gioco didattico
	

	Arte; scrittura creativa;
	Rientriamo... in scena!

	teatro
	

	Musica e Canto
	In coro per la scuola


	Tipologia modulo
	Titolo 10.2.2A    Ri…uscire allo scoperto!(segnare con una x )

	Competenza alfabetica funzionale
	Un libro: cibo per la mente

	Competenza alfabetica funzionale
	Pickwick digitale

	Competenza

multilinguistica
	Tell me aboutyou...

	Competenza

multilinguistica
	Parle-moi de toi...

	Competenza

multilinguistica
	Only good news, on the net!

	Competenza

multilinguistica
	Agorà voix!

	Competenza in Scienze,Tecnologie,Ingegneria e Matematica (STEM)
	Matematica è altro...

	Competenza in Scienze,Tecnologie,Ingegneria e Matematica (STEM)
	Esploratori della realtà

	Competenza digitale
	Consapevolmente 'social'!

	Competenza digitale
	Cyberbull...out!

	Competenza digitale
	A tutto coding!

	Competenza in materia di cittadinanza
	Il futuro ha un cuore antico

	Competenza in materia di consapevolezza ed espressione culturale
	Orchestr...amici!

	Competenza in materia di consapevolezza ed espressione culturale
	La quarta parete - il teatro per l'inclusione

	Competenza in materia di consapevolezza ed espressione culturale
	Un muro di colori!

	Competenza in materia di consapevolezza ed espressione culturale
	La via della cedevolezza

	Competenza personale, sociale e capacità di imparare a imparare
	La storia siamo noi.


A tal fine, avvalendosi delle disposizioni di cui all'articolo 46 del DPR 28 dicembre 2000 n. 445, consapevole delle sanzioni stabilite per le false attestazioni e mendaci dichiarazioni, previste dal Codice Penale e dalle Leggi speciali in materia:
DICHIARA
inoltre di essere in servizio, nell’a.s. 2020-21 presso la Scuola Secondaria di I grado“ Cosmo Guastella”di Misilmeri 
DICHIARA
Di poter assumere i compiti di cui all’art.9  dell’Avviso  e di essere in possesso dei seguenti requisiti generali di ammissione previsti dall’art. 4 :
1. cittadinanza italiana; 

2. godimento dei diritti inerenti l’elettorato attivo e passivo; 

3. non avere riportato condanne penali, né avere procedimenti penali in corso che impediscano, ai sensi delle vigenti disposizioni in materia, la costituzione del rapporto di impiego con la Pubblica Amministrazione;

4. non essere stati destituiti da pubbliche amministrazioni; 

5. non trovarsi in nessuna delle condizioni di incompatibilità allo svolgimento di eventuale incarico di cui all’art. 1 del D.L. n. 508/96 e dell’art. 53 del D.L. n.29/93 nonché delle altre leggi vigenti in materia; 

6. diploma di laurea vecchio ordinamento, diploma di laurea magistrale o specialistica secondo il nuovo ordinamento.

TABELLA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI
	a.titolo di studio universitario specifico

	
	punteggio previsto
	punteggio
a cura del candidato
	punteggio
a cura della commissione 

	
	
	max punti 10
	
	

	titolo di studio universitario con lode
	
	punti 10
	
	

	titolo di studio universitario 
	
	punti 08
	
	

	totale punteggio 
	
	


	B.
Altri titoli culturali



	Punteggio previsto
	Punteggio

A cura del candidato
	Punteggio

A cura della commissione 

	
	Max Punti 24
	
	

	Dottorato di ricerca congruente con le finalità del modulo
	Punti 04per ogni titolo
	
	

	Master universitario (di almeno 1500 ore – 60 CFU) congruente con le finalità del modulo
	Punti 04

per ogni titolo 
	
	

	Corsi di perfezionamento post laurea annuale di almeno 1500 ore
	Punti 03

per ogni titolo 
	
	

	Corsi di formazione o aggiornamento, congruenti con le finalità del modulo, di almeno 15 ore ciascuno
	Punti 01

per ogni esperienza
	
	

	Patente Europea ECDL (o similari)

	Punti 04
	
	

	Altre certificazioni informatiche
	Punti 02
	
	

	TOTALE PUNTEGGIO 
	


	C.  Esperienze lavorative e/o professionali


	Punteggio previsto
	Punteggio

A cura del candidato
	Punteggio

A cura della commissione 

	
	Max Punti 30
	
	

	Esperienza lavorativa come Valutatore su PON/POR
	Punti 04 per ogni esperienza 


	
	

	Esperienza lavorativa nell’Autoanalisi e autovalutazione negli ultimi 3 anni (Piani di miglioramento/ NIV)
	Punti 03

per ogni anno 
	
	

	Esperienza lavorativa con incarico come referente o F.S. dell’autoanalisi e autovalutazione
	Punti 02 per ogni anno
	
	

	Esperienza come esperto progettista su PON/ POR
	Punti 02 per ogni esperienza
	
	

	TOTALE PUNTEGGIO 
	


Come previsto dall’Avviso, allega:
1. Curriculum vitae in formato europeo debitamente firmato;
 2. Copia di un documento di identità in corso di validità.
Elegge come domicilio per le comunicazioni relative alla selezione:
□ residenza
□ altra dimora: ___________________________________________________________________________
□ email: ___________________________________________________________________________
Luogo e Data__________________________ 

Firma

____________________________

TRATTAMENTO DEI DATI
Il/la sottoscritto/a con la presente, ai sensi degli articoli 13 e 23 del D.Lgs. 196/2003 (di seguito indicato come “Codice Privacy”) come modificato dal D.Lgs. 101/18 e dal  Regolamento Europeo 2016/679

AUTORIZZA
La la Scuola Secondaria di I gr “ Cosmo Guastella” di Misilmeri al trattamento, anche con l’ausilio di mezzi informatici e telematici, dei dati personali forniti dal sottoscritto; prende inoltre atto che, ai sensi del “Codice Privacy”, titolare del trattamento dei dati è l’Istituto sopra citato e che il sottoscritto potrà esercitare, in qualunque momento, tutti i diritti di accesso ai propri dati personali previsti dall’art. 7 del “Codice Privacy” (ivi inclusi, a titolo esemplificativo e non esaustivo, il diritto di ottenere la conferma dell’esistenza degli stessi, conoscerne il contenuto e le finalità e modalità di trattamento, verificarne l’esattezza, richiedere eventuali integrazioni, modifiche e/o la cancellazione, nonché l’opposizione al trattamento degli stessi).

Luogo e data ________________________ Firma _______________________
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