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FONDI STRUTTURALI EUROPEI – PROGRAMMA OPERATIVO NAZIONALE 

“PER LA SCUOLA, COMPETENZE E AMBIENTI PER L’APPRENDIMENTO”2014-2020 

ASSE I – ISTRUZIONE – FONDO SOCIALE EUROPEO (FSE) – OBIETTIVO SPECIFICO 10.1. 

RIDUZIONE DEL FALLIMENTO FORMATIVO PRECOCE E DELLA DISPERSIONE SCOLASTICA E FORMATIVA. 

AVVISO PON PROT. 0001953 del 21-02-2017 

“PROGETTI DI INCLUSIONE SOCIALE E LOTTA AL DISAGIO NONCHÉ PER GARANTIRE L’APERTURA DELLE 

SCUOLE OLTRE L’ORARIO SCOLASTICO SOPRATTUTTO NELLA AREE A RISCHIO E IN QUELLE PERIFERICHE”. 

 

GRADUATORIA DEFINITIVA  

REFERENTE PER LA VALUTAZIONE  

 
Codice Identificativo Progetto “Apprendere consapevolmente” 10.2.2 A-FSEPON-SI-2017-334 

Autorizzazione al progetto 10.2.2 A-FSEPON-SI-2017-334  con Decreto AOODGEFID/206 del 10/01/2018 

 

CUP J21I17000060006 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTO il testo del Programma Operativo Nazionale – FSE - 2014 IT 05 M 2O 001 “Per la Scuola 

competenze e ambienti per l’apprendimento” relativo al Fondo Sociale Europeo – Programmazione 2014-

2020;  

VISTO l'Avviso pubblico Prot n. 0001953 del 21-02-2017 "Progetti di inclusione sociale e lotta al disagio 

nonché per garantire l’apertura delle scuole oltre l'orario scolastico soprattutto nelle aree a rischio e in 

quelle periferiche". Asse I - Istruzione - Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo specifico 10.1. - 

Riduzione del fallimento formativo precoce e della dispersione scolastica e formativa. 10.2.2 Azioni di 

integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base;  

VISTO l’art. 40 del D.I 1 febbraio 2001, n. 44 sulle modalità di affidamento di incarichi che deve essere 

previamente disciplinato dall’Istituzione Scolastica mediante adozione di un proprio regolamento; 

 VISTO l’art. 35 del CCNL del 29 novembre 2007 sulla disciplina fiscale e previdenziale prevista per i 

compensi erogati ai docenti interni all’Istituzione Scolastica che effettuano prestazioni aggiuntive all’orario 

d’obbligo; 

VISTA le delibera n.14 del Consiglio di Istituto del 16/03/2018 ; 

VISTA la Nota MIUR, a firma dell’Autorità di gestione prot. N. 34815 del 02.08.2017, contenente 

chiarimenti relativi al reclutamento del personale “esperto” e agli aspetti fiscali, previdenziali e assistenziali; 

VISTA l'Autorizzazione al progetto 10.2.2 A-FSEPON-SI-2017-334 rilasciata dal MIUR con Decreto 



AOODGEFID/206 del 10/01/2018 della proposta progettuale presentata da questo Istituto nell'ambito della 

programmazione di cui sopra per un importo complessivo di euro € 44.612,40, articolato in 7 moduli; 

VISTA la delibera di Assunzione in Bilancio Prot. n 2636 VI.1  22/03/2018; 

VISTI  i criteri di valutazione  per il reperimento delle professionalità interne  approvati dal Consiglio 

d’Istituto ; 

VISTO  l' Avviso Prot.0006996/U del 04/09/2018  

VISTA la Commissione Prot. n. 7900  del.  25/09/2018   

VISTO il verbale Prot. 7917/IV.1. del 25/09/2018      

VISTA la graduatoria provvisoria  Prot. 0007923/U del 25/09/2018  

PUBBLICA  

                 

la graduatoria definitiva delle istanze pervenute per l'assegnazione dell'incarico di Referente per la 

Valutazione  

 

 

COGNOME NOME TITOLO UNIVERSITARIO ALTRI TITOLI 
ESPERIENZE 

LAVORATIVE/PROFESSIONALI 
TOTALE 

LA BARBERA GIAMPIERO 8 14 30 52 

RATTO  LUCIANA  10 14 15 39 

LO BUE   GIUSEPPE 8 11 17 36 
       

I ricorsi sono ammessi entro 5 giorni dalla pubblicazione, oltre i quali la graduatoria si riterrà definiti 

  

 

                   

            Il Dirigente scolastico 

Prof.ssa Rita La Tona 
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