
 

 
 
 

FONDI STRUTTURALI EUROPEI – PROGRAMMA OPERATIVO NAZIONALE 

PER LA SCUOLA, COMPETENZE E AMBIENTI PER L’APPRENDIMENTO”2014-2020 

AVVISO PUBBLICO PROT N. 4427 DEL 02-05-2017  

"POTENZIAMENTO DELL'EDUCAZIONE AL PATRIMONIO CULTURALE, ARTISTICO E 
PAESAGGISTICO"  

ASSE I - ISTRUZIONE - FONDO SOCIALE EUROPEO (FSE). OBIETTIVO SPECIFICO 10.2 
MIGLIORAMENTO DELLE COMPETENZE CHIAVE DEGLI ALLIEVI. - AZIONE 10.2.5 AZIONI 

VOLTE ALLO SVILUPPO DELLE COMPETENZE TRASVERSALI CON PARTICOLARE ATTENZIONE 
A QUELLE VOLTE ALLA DIFFUSIONE DELLA CULTURA D'IMPRESA 

 
   

 
GRADUATORIA DEFINITIVA 

REFERENTE PER LA VALUTAZIONE 
 

Codice Identificativo Progetto “Conoscere e comunicare il nostro paesaggio” 10.2.5A-FSEPON-SI-2018-
356 Autorizzazione al progetto 10.2.2 A-FSEPON-SI-2017-334 con Decreto AOODGEFID/9292 del 
10/04/2018 

 
CUP J23 I18000060006 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 
VISTO il testo del Programma Operativo Nazionale – FSE - 2014 IT 05 M 2O 001 “Per la 
Scuola competenze e ambienti per l’apprendimento” relativo al Fondo Sociale Europeo – 
Programmazione 2014-2020; 
VISTO l'Avviso pubblico Prot n. 4427 del 02-05-2017 "Potenziamento dell'educazione al 
patrimonio culturale, artistico e paesaggistico" Asse I - Istruzione - Fondo Sociale Europeo 
(FSE). Obiettivo specifico 10.2 Miglioramento delle competenze chiave degli allievi. - 
Azione 10.2.5 Azioni volte allo sviluppo delle competenze trasversali con particolare 
attenzione a quelle volte alla diffusione della cultura d'impresa 
; 
VISTO l’art. 40 del D.I 1 febbraio 2001, n. 44 sulle modalità di affidamento di incarichi che 
deve essere previamente disciplinato dall’Istituzione Scolastica mediante adozione di un proprio 
regolamento; 

 
 

ISTITUTO SECONDARIO DI I GRADO C. GUASTELLA  - C.F. 97171340827 C.M. PAMM09900R - AOO_PAMM09900R - Ufficio Protocollo Generale
Prot. 0010449/U del 05/12/2018 12:51:44 PON - POR



 
 

VISTO l’art. 35 del CCNL del 29 novembre 2007 sulla disciplina fiscale e previdenziale previsti 
per i compensi erogati ai docenti interni all’Istituzione Scolastica che effettuano prestazioni 
aggiuntive all’orario d’obbligo; 
 

VISTA la Nota MIUR, a firma dell’Autorità di gestione prot. N. 34815 del 02.08.2017, contenente 
chiarimenti relativi al reclutamento del personale “esperto” e agli aspetti fiscali, previdenziali e 
assistenziali; 
VISTA l'Autorizzazione al progetto 10.2.2 A-FSEPON-SI-2017-334 rilasciata dal MIUR con 
Decreto AOODGEFID/206 del 10/01/2018 della proposta progettuale presentata da questo Istituto 
nell'ambito della programmazione di cui sopra per un importo complessivo di euro € 44.612,40, 
articolato in 7 moduli; 
VISTA la delibera di Assunzione in Bilancio Prot. n 4352/IV.1.1  11/05/2018; 
VISTI  i criteri di valutazione  per il reperimento delle professionalità interne  approvati dal 
Consiglio d’Istituto ; 
VISTI  l' Avviso Prot. 9345 del 30/10/2018 
VISTA la Commissione Prot. n. 9834  del. 19/10/2018   
VISTO il verbale Prot. 9842 del 19/10/2018  
VISTO il verbale prot. 9911 del 20/11/2018  

PUBBLICA  
                 
la graduatoria DEFINITIVA  delle istanze pervenute per l'assegnazione dell'incarico di referente per 
la valutazione  
 
 
 

POTENZIAMENTO 
DELL’EDUCAZIONE CULTURALE 

ARTISTICO E PAESAGGISTICO 
NOME COGNOME TITOLO DI STUDIO ALTRI TITOLI ESPERIENZE LAVORATIVE TOTALE 
Giampiero La Barbera 08 13 47 68 

 
 

     Il Dirigente scolastico 
Prof.ssa Rita La Tona 




